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ISAKYMAS
DEL LIETUVOS KINO CENTRO DOVANU, GAUTU PAGAL TARPTAUTIN]
PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT REPREZENTACIJAI SKIRTU DOVANU,
PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2022 m. rugs¢jo d. Nr.

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyju ir privaéiy interesy derinimo istatymo 13
straipsniu bei atsizvelgdamas | Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos rekomendacines gaires dél
dovany ir paslaugy priémimo apribojimuy:

1. Tvirtinu Lietuvos kino centro dovanuy, gauty pagal tarptautini protokola ar tradicijas
taip pat reprezentacijai skirty dovany, perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos aprasSa (pridedama).

2. Ipareigoju pataréja Indr¢ Baumilaitg su Siuo isakymu supazindinti Lietuvos kino
centro valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutarti, dokumenty valdymo
sistemoje EDVS.

Direktorius Laimonas Ubavic¢ius



PATVIRTINTA
Lietuvos kino centro prie Kultiiros ministerijos
direktoriaus 2022 m. d. isakymu Nr.

LIETUVOS KINO CENTRO DOVANU, GAUTU PAGAL TARPTAUTIN] PROTOKOLA
AR TRADICIJAS, TAIP PAT REPREZENTACIJAI SKIRTU DOVANU, PERDAVIMO,
VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos kino centro prie Kultiiros ministerijos (toliau — LKC) dovany, gauty pagal
tarptautini protokola ar tradicijas, reprezentaciniy dovany perdavimo, vertinimo, registravimo,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) nustato dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas, kurios iprastai yra susijusios su valstybinéje tarnyboje dirbancio
asmens pareigomis, taip pat reprezentacijai skirty dovany su valstybés, istaigos ir kitokia simbolika,
kurias gali gauti deklaruojantys asmenys, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos vieSuju ir privaciy
interesy derinimo jstatyme (toliau — Darbuotojai), perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo ir eksponavimo tvarka. Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos
Respublikos viesuju ir privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka
1 Sio Tvarkos apraso reguliavimo sritj.

2. Dovanos suprantamos taip, kaip ju samprata pateikiama Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos Rekomendacinése gairése dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy'.

3. Pagal §i Tvarkos aprasa registruotinos dovanos yra tik tokios, kurias Darbuotojai gauna
pagal tarptautini protokola ar tradicijas, kurios iprastai yra susijusios su valstybingje tarnyboje
dirban¢io asmens tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos
dovanos, kuriy verté yra didesné nei 150 eury.

4. Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyju ir privaciy interesy
derinimo {statymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiu turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo istatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais turto apskaita, nuraSyma,
saugojima, vertés nustatyma ir Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos Rekomendacinémis
gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy.

5. Dovanomis nelaikomi mazos vertés daiktai, turintys informacing paskirti (broSitros,
katalogai, bukletai, lankstinukai).

II SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS LIETUVOS KINO CENTRUI

6. Darbuotojas, gaves dovana, kai tokios dovanos verté virSija 150 eury (jeigu tiksli verté yra
zinoma) arba tikétina, kad galéty virSyti 150 eury (jeigu tiksli verté nezinoma), nedelsdamas, bet ne

I Vyriausioji tarnybinés etikos komisijos 2020 m. kovo 12 d. sprendimas Nr. KS-40 ,,Dél Rekomendaciniy gairiy dél
dovany ar paslaugy priémimo apribojimy patvirtinimo®.
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véliau kaip per 5 darbo dienas nuo dovanos gavimo dienos, uzpildo dovanos perdavimo akta (Tvarkos
apraso 1 priedas) ir perduoda ja LKC direktoriaus jsakymu sudarytos LKC dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas, reprezentaciniy dovany vertinimo komisijos (toliau — Komisija)
sekretoriui, kuris ne véliau kaip per 3 darbo dienas informuoja Komisijos pirmininka. Jeigu
Darbuotojas gautos dovanos, kurios verté¢ galimai virSija 150 eury, neturi galimybiy perduoti per
nustatyta terming dél pateisinamy priezas¢iy (komandiruote, liga, atostogos, kitas laikinas nebuvimas
darbe), jis gauta dovana privalo perduoti per 5 darbo dienas nuo komandiruotés, ligos, atostogy ar
kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

7. Gautos ir Tvarkos apraso 6 punkte nustatyta tvarka perduotos dovanos, kol bus nustatyta ju
verte, yra saugomos LKC.

8. Neturi biiti perduodamos, registruojamos ir vertinamos nedidelés vertés dovanos, kuriy
verté akivaizdziai nevirSija 150 eury, kurios gaunamos pagal tarptautini protokola ar tradicijas ir
kurios jprastai yra susijusios su asmens pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos su
valstybés, istaigos ir kitokia simbolika (pavyzdziui: kanceliarinés priemonés, kalendoriai, knygos,
kitokie informacinio pobudzio spaudiniai, gairelés, kepuraités, marskinéliai, puodeliai, uzrasy
knygutés, rakty pakabukai).

III SKYRIUS
DOVANU IVERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

9. Perduoty dovany vertinimga atlieka Komisija.

10. Komisija, gavusi dovana su dovanos perdavimo aktu, nustato dovanos vertg.

11. Komisija, tikraja dovanos vert¢ nustato pagal nurodyta kaina (pavyzdziui: priklijuota
etiketé, ispausta kaina), pagal elektroninéje erdvéje ar kituose informacijos Saltiniuose esanciy
dovany (tapaciy ar panasiy atitikmeny) ta pacia ar viduting rinkos kaing ir suraSo dovanos vertinimo
akta (Tvarkos apraso 2 priedas). Nesant objektyvios galimybés nustatyti dovanos vertg nurodytu
bidu, dovanos verté nustatoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy
istatymu ir Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro
2012 m. balandZio 27 d. {sakymu Nr. 1K-159 ,,Dél Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo*®.

12. Esant atitinkamai progai ir asmeniui gavus daugiau negu viena dovana, jos vertinamos
eiliSkumo tvarka tuo pat metu ir iraSomos i viena dovanos vertinimo akta tuo paciu registracijos
numeriu ir ta pacia data.

13. Dovanos vertinimo aktas pasiraSsomas visy vertinima atlikusiy Komisijos nariy, teikiamas
tvirtinti LKC direktoriui ir uzregistruojamas LKC elektronin¢je dokumenty valdymo sistemoje (toliau
— EDVS).

14. Kilus gincui ar nesutarimy dél dovanos vertés, nesutinkantis su vertés nustatymu subjektas
gali savo 1éSomis uzsakyti eksperto paslaugas.

15. Komisijai nustacius, kad dovanos vert¢ yra mazesné¢ nei 150 eury, dovana Dovanos
grazinimo aktu (Tvarkos apraso 3 priedas) grazinama asmeniui, kuris ta dovana perdavé Komisijai.

16. Komisijai nustacius, kad dovanos vert¢ yra didesné¢ nei 150 eury, ji tampa LKC
nuosavybe:

16.1. dovana jtraukiama | LKC apskaita kaip iikinis inventorius, neatsizvelgiant | nustatyta
dovanos vertés dydi, ir perduodama materialiai atsakingam asmeniui;

16.2. dovana gali buiti nuraSoma turto apskaita reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka
ir tais atvejais, kai ji yra sunaikinta, nepataisomais sugadinta dél stichinés nelaimés, gaisro ar kity
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priezas¢iy. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas Komisijos
sprendimu. Dovanos vagystés faktas patvirtinamas remiantis atitinkamais teis€saugos instituciju
dokumentais;

16.3. dovana, kuri Komisijos sprendimu yra muziejiné vertybé ar meno kiirinys, pagal sutarti
gali biiti perduodama saugoti Lietuvos muziejams.

17. Informacija apie LKC uZregistruotas dovanas skelbiama viesai LKC interneto svetainéje.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

18. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 3 fiziniy asmeny — Komisijos pirmininko,
Komisijos pirmininko pavaduotojo ir 1 Komisijos nario, kuris paskiriamas Komisijos sekretoriumi.

19. Komisija sprendimus dél dovany vertinimo priima posédZziuose.

20. Komisijos pirmininkas, gaves dovanos perdavimo akta, inicijuoja Komisijos posédi.
Komisijos posédi ne véliau kaip per 10 darbo dieny po dovanos perdavimo akto gavimo organizuoja
Komisijos sekretorius.

21. I Komisijos posédi gali biiti kvieCiamas dovana gaves asmuo. Komisija taip pat turi
teisg kviesti | Komisijos posédzius specialiy Ziniy ar informacijos turincius Darbuotojus, jeigu tai
susij¢ su svarstytinais klausimais, konsultuotis su Vyriausiaja tarnybinés etikos komisija dél dovanos
vertinimo.

22. Komisijos veiklai vadovauja Komisijos pirmininkas. Jeigu Komisijos pirmininkas
negali dalyvauti posédyje, ji pavaduoja Komisijos pirmininko pavaduotojas.

23. Komisijos posédziai ir priimami sprendimai yra teiséti, kai posédyje dalyvauja
daugiau kaip pusé¢ visy Komisijos nariy. Komisija priima sprendimus posédyje paprasta balsy
dauguma atviru vardiniu balsavimu. Balsuoti galima tik uz arba pries sitiloma sprendima. Jeigu balsai
pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. Komisijos posédzio metu priimti
sprendimai iforminami dovanos vertinimo aktu, kuriame nurodoma: Komisijos posédzio dalyviai,
vertinama dovana, pagrindas, kuriuo materialinés vertybés yra vertinamos, priimti sprendimai,
materialiai atsakingas asmuo, kuriam perduodama saugoti dovana, pasitilymai (pastabos) dél dovanos
vertinimo, perdavimo saugoti, dovanos naudojimo, eksponavimo ir kita svarbi informacija.

24. Dovanos vertinimo aktas, kuri rengia Komisijos sekretorius, turi biiti parengtas ne
véliau kaip per 3 darbo dienas po Komisijos posédzio. Dovanos vertinimo akta pasiraso Komisijos
pirmininkas ir posédyje dalyvave Komisijos nariai.

25. Dovanos vertinimo aktas teikiamas tvirtinti LKC direktoriui.

26. Komisijos veiklos dokumentai (dovanos vertinimo aktai, kiti dokumentai, susij¢ su
svarstytinais klausimais) registruojami LKC dokumenty valdymo sistemoje ir saugomi teisés akty
nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

27. Dovanos, kuriy verté vir§ija 150 eury ir kurios nenaudojamos pagal paskirtj arba néra
perduodamos Lietuvos muziejams, Komisijos sprendimu gali buti eksponuojamos LKC patalpose,
matomose vietose.
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28. Dovanos turi biiti eksponuojamos saugiai, kad tretieji asmenys negaléty pasiimti, sugadinti
ar kitaip neteisétai jy pasisavinti.

29. Uz dovany priezilira ir tvarkyma atsakingas LKC darbuotojas, kuris priima saugoti,
naudoti, i8duoti (perduoti, parduoti, grazinti) turta.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Siame Tvarkos aprase nereglamentuoti dovanos apskaitos ir saugojimo klausimai
sprendziami  vadovaujantis  bendraisiais materialiniy  vertybiy apskaita ir saugojima
reglamentuojanciais teisés aktais.

31. Asmenys, pazeidg Sio Apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




Lietuvos kino centro dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas,
reprezentaciniy dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos apraSo

1 priedas

(Dovanos perdavimo akto forma)

DOVANOS PERDAVIMO AKTAS

(data)

(sudarymo vieta)

Eil. | Dovanos pavadinimas Dovanos Dovanos gavimo proga, Kiekis Pastabos
Nr. apibiidinimas vieta, laikas
Dovang perdave
(pareigos) (parasas)
(vardas, pavardé)
Dovang priémé
(pareigos) (parasas)

(vardas, pavardé)



Lietuvos kino centro dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas,
reprezentaciniy dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos apraSo

2 priedas

(Dovanos vertinimo akto forma)
DOVANOS VERTINIMO AKTAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Lietuvos kino centro dovany, gauty pagal tarptautini protokola ar tradicijas, reprezentaciniy
dovany vertinimo komisija, patvirtinta

(dokumento, kurio pagrindu sudaryta komisija, pavadinimas, data, Nr.)

Eil. Dovanos pavadinimas Vertés nustatymo Saltinis Kiekis Verté (Eur)
Nr.

Dovana grazinama / perduodama:

(asmens pareigos, vardas, pavardé)

Pasitlymai / pastabos dél dovanos vertinimo, perdavimo saugoti, dovanos naudojimo, eksponavimo
ir pan.:

Dokumentai:
1. Dovanos perdavimo akto kopija.
2. Kiti (pagal poreiki).
Komisijos nariai:
(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)



Lietuvos kino centro dovany, gauty pagal
tarptautinj protokola ar tradicijas,
reprezentaciniy dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos apraso

3 priedas

(Dovanos grazinimo akto forma)
DOVANOS GRAZINIMO AKTAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Eil. Dovanos pavadinimas Dovanos apibiidinimas Grazinimo priezastis Kiekis
Nr.
Dovang perdavé
(pareigos) (parasas)
(vardas, pavardé)
Dovanag priémé
(pareigos) (paraSas)

(vardas, pavardé)




DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Lietuvos kino centras prie Kultiiros ministerijos, Sierakausko
15, Vilnius

Dokumento pavadinimas (antrasté)

DEL LIETUVOS KINO CENTRO DOVANU, GAUTY
PAGAL TARPTAUTINI PROTOKOLA AR TRADICIJAS,
TAIP PAT REPREZENTACIJAI SKIRTY DOVANU,
PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO,
SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

Dokumento registracijos data ir numeris

2022-09-30 Nr. V-66

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0, GEDOC

ParaSo paskirtis

PasiraSymas

Paras$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

LAIMONAS UBAVICIUS, Direktorius

Paraso sukirimo data ir laikas

2022-09-30 14:36:07

Paraso formatas

ParaSas, paZymeétas laiko Zyma

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2022-09-30 14:36:36

Informacija apie sertifikavimo paslaugu teikéja

ADIC CA-B

Sertifikato galiojimo laikas

2020-12-01 - 2023-12-01

Paraso paskirtis

Registravimas

Paras$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

GRETA NARIMANIDZE, Administratore

Paraso sukirimo data ir laikas

2022-09-30 14:45:07

Paraso formatas

Para$as, paZymétas laiko Zyma

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2022-09-30 14:45:22

Informacija apie sertifikavimo paslaugu teikéja

ADIC CA-B

Sertifikato galiojimo laikas

2022-03-07 - 2025-03-06

Pagrindinio dokumento priedu skaicius

0

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaicius

0

Programinés irangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

EgoEDocs, versija v. 3.04.02

El. dokumento jvykius aprasantys metaduomenys

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-in) paraso (-u) tikrinima (tikrinimo data)

El. dokumentas atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja.
Tikrinimo data: 2022-09-30 14:58:54

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir ja
atspausdines darbuotojas

2022-09-30 atspausdino Greta Narimanidze

Paieskos nuoroda




